Integrovana politika spolecnosti
Czech Ae_rosol, a.s.
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Pro integrovany systém managementu kvality (dale jen ISMK) podle norem ISO 9001:2015, ISO 22 716:2007,
ISO 45001:2018 a ISO 14001:2015 piijima vedeni spole¢nosti tuto integrovanou politiku.

.Budoucnost spole¢nosti Czech Aerosol, a.s. zivisi na rozvijeni a udrZovani vztahu se zikazniky. Proto
budeme pribéiné reagovat na pozadavky naSich zikazniki, a to jak internich, tak i externich, tykajici se
kvality vyrobkai i kvality sluzeb spojenych s jejich doddvanim a respektovat pozadavky udrZitelného rozvoje
Spolecnosti a Zivotniho prostiedi.

Zasadnim smérem je prubézné zlepSovani ISMK ve vSech ¢innostech spole¢nosti Czech Aerosol, a.s. a s tim
spojené zvySovani kvality vyrobkii a sluZeb, zvySovini irovné bezpe¢nosti a ochrany Zivotniho prostiedi.

Spoleénost bude pracovat v souladu s metodami a zdsadami popsanymi v ,,PFirucce kvality“.

Vedeni Spole¢nosti zaméfuje integrovanou politiku zejména na:

< maximalni spokojenost zakazniki s rozsahem, realizaci a neustalym zkvalitiiovanim vyrobku a sluzeb,

¢ roz§ifovani obchodnich aktivit ve smyslu rozsifovani portfolia zdkazniki a usilovani o loajalniho zakaznika,

% dikladnou a oboustrannou komunikaci se zékazniky,

% flexibilitu, presnost a vEasnost provedeni zakazek v pozadované kvalité,

% sledovani trendu udrZzitelnosti, dosahovani vytyCenych cili ve spolupraci se zakazniky v oblasti etiky,
spoletenské odpovédnosti a navySovani podilu materialii z udrzitelnych zdroju,

% vybér a stalé sledovani kvalitni dodavatelské a subdodavatelské sité, zkvalitiiovani obchodnich a partnerskych
vztahi systémem hodnoceni,

«» efektivni fizeni, zkvalitiiovani a roz$ifovani finan¢nich, personalnich a materialnich zdroju,

« aplikace nejnovéjsich technologii a technickych novinek,

¢ systematické porovnavani s trhem a konkurenci,

< jednotné vystupovani viech zaméstnancii v kontextu tymové spoluprace,

«» respektovani a dodrzovani zasad etického kodexu,

¢ prosazovani poctivosti a odmitani podvodného jednani.

Pro dosazeni této integrované politiky se vedeni spolecnosti zavazuje:

%k poskytovani ramce pro stanovovani cilii kvality, bezpeénosti a ochrany zdravi pracujicich a ochrany zivotniho
prostiedi, k planovéani procesti v souladu s ISMK a spravné vyrobni praxe pro kosmetické piipravky a s touto
politikou hodnotit jejich plnéni,

budovat pevné zazemi spole¢nosti v oblasti zdrojii personalnich, finan¢nich a technickych,

optimalné uvoliiovat zdroje z hlediska prioritnich zajmt spolecnosti a trhu,

vytvaret pro zaméstnance motivaéni podminky,

k vytvaieni vhodnych pracovnich podminek pro prevenci pracovnich trazii a nemoci z povolani,

k plnéni pozadavki pravnich predpisi a jinych pozadavki, tzv. zavaznych povinnosti,

k odstranovani nebezpeti a snizovani rizik v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pracujicich,

projednévat se zaméstnanci zaleZitosti v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci,

k systematickému pfistupu k fizeni rizik a prilezitosti v navaznosti na kontext organizace a pozadavky
zainteresovanych stran,

k ochrané Zzivotniho prostiedi, véetné prevence znecisténi v souladu s principy obéhového hospodarstvi
(cirkularni ekonomiky),

<k neustalému zlepSovani systému environmentalniho managementu pro zvyseni environmentalni vykonnosti,
% projednani této integrované politiky se zaméstnanci.
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Od svych zaméstnanci vedeni spole¢nosti ofekava:

“ vysokou odpovédnost za vlastni praci a jeji kvalitu provedeni,

“ samostatné rozhodovani v ramci stanovenych kompetenci a odpovédnosti,

« aktivni spolupréci pfi zlepSovani ISMK,

< aktivni pFistup ke zvySovani kvalifikace a k podpofe vytvoreného integrovaného systému managementu kvality,
« vysokou profesiondlni uroven v pfistupu k zékaznikovi,

“* loajalitu ke spole¢nosti,

% respektovani pravnich piedpisi a jinych pozadavkai,

¢ spoluliast v feSeni zalezitosti v oblasti bezpe¢nosti a ochrany thJj i%pquy
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